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СОУТ

Наименование
структурного
подразделения

Должность,
профессия

Наименование мероприятия Цель
мероприятия

Срок
выполнения

Структурные 
подразделения, 
привлекаемые 
для выполнения

Отметка о 
выполнении

РМ №10 Старшая
медицинская
сестра

Для уменьшения воздействия 
вредного фактора (биологический) 
обязательно применение 
специальных сертифицированных 
средств индивидуальной защиты, в 
соответствии с утвержденным 
графиком проводить 
профилактические мероприятия, 
дезинфекцию помещений, используя 
в т.ч. бактерицидные облучатели, 
соблюдение мер личной гигиены.

Снижение
воздействия
вредного
фактора,
соблюдение
санитарных
мероприятий

Постоянно Медицинский
персонал

РМ №11 Младший
воспитатель

С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 
труда и отдыха

Снижение
тяжести
трудового
процесса

Постоянно Учебно­
вспомогательный
персонал



PM №12 Младший
воспитатель

С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 
труда и отдыха

Снижение
тяжести
трудового
процесса

Постоянно Учебно­
вспомогательный
персонал

PM №12 Младший
воспитатель

С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 
труда и отдыха

Снижение
тяжести
трудового
процесса

Постоянно Учебно­
вспомогательный
персонал

PM №13 Младший
воспитатель

С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 
труда и отдыха

Снижение
тяжести
трудового
процесса

Постоянно Учебно­
вспомогательный
персонал

PM №14 Младший
воспитатель

С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 
труда и отдыха

Снижение
тяжести
трудового
процесса

Постоянно Учебно­
вспомогательный
персонал

PM №15 Младший
воспитатель

С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 
труда и отдыха

Снижение
тяжести
трудового
процесса

Постоянно Учебно­
вспомогательный
персонал

PM №18 Рабочий по 
стирке 
спецодежды 
(белья)

С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 
труда и отдыха

Снижение
тяжести
трудового
процесса

Постоянно Рабочий
персонал


